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ПОЛОЖЕНИЕ 
о мерах поощрения лиц, проявивших выдающиеся способности, и иных 

мерах стимулирования указанных лиц 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с частью 4 статьи 77 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» и устанавливает критерии отбора лиц, проявивших 
выдающиеся способности, порядок предоставления специальных денежных 
поощрений иных мер стимулирования указанных лиц. 

1.2. Специальные денежные поощрения и иные меры стимулирования 
устанавливаются для обучающихся муниципальных образовательных 
учреждений, подведомственных МУ «Отдел образования Курчалоевского 
муниципального района», достигших высоких (значительных) результатов в 
учебе, олимпиадном движении, спорте, творческой и общественной 
деятельности с целью поощрения и стимулирования интересов обучающихся к 
развитию интеллектуального и творческого, спортивного потенциала, 
проявлению активной жизненной позиции. 

1.3. Финансирование поощрения лиц, проявивших выдающиеся способности, и 
иных мерах стимулирования указанных лиц осуществляется за счет 
ассигнований бюджета муниципального образования Курчалоевского 
муниципального района в пределах выделенных лимитов бюджетных 
обязательств, предусмотренных на данные цели. 

2. Критерии отбора лиц, проявивших выдающиеся способности 
2.1. Обучающимся предоставляются меры социальной поддержки и 

стимулирования в следующих случаях: 
• за отличную учебу; 
• за высокие показатели в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и 

спортивных состязаниях; 
• за поднятие престижа образовательных учреждений на международных, 



всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурсах, 
турнирах, фестивалях, конференциях; 
• за общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо 

образовательного учреждения. 
3. Принципы применения поощрений 



 

3.1. Применение мер поощрения основано на следующих принципах: 
• единства требований и равенства условий применения поощрений для всех 

обучающихся; 
• гласности; 
• поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; 
• стимулирования эффективности и качества деятельности; 
• взаимосвязи системы морального и материального поощрения. 

4. Виды поощрений 
4.1. Для обучающихся в образовательных учреждениях установлены следующие 

виды поощрений: 
1) Награждение от администрации Курчалоевского муниципального района, 

МУ «Отдел образования Курчалоевского муниципального района», 
образовательных учреждений: 
• Почетной грамотой; 
• Дипломом; 
• Благодарственным письмом; 
• ценным подарком; 
• денежной премией. 
2) Моральное и материальное поощрение от спонсоров и учредителей 

конкурсов. 
3) Поздравление, одобрение, похвала через СМИ (радио, газета, сайт). 
4) Другие формы стимулирования обучающихся. 
5. Порядок представления обучающихся к поощрению и применения мер 

поощрения 
5.1. Меры поощрения обучающихся образовательных учреждений в виде 

награждения Почетной грамотой, Дипломом, Благодарственным письмом 
применяются за конкретные достижения, связанные: 
• с успехами в научной, учебной, культурной, общественной, спортивной 

деятельности; 
• с организацией, проведением и личным участием в мероприятиях 

(конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, смотрах, выставках и т.п.) различного 
уровня. 

Награждение осуществляется на основании ходатайства образовательного 
учреждения в произвольной форме с указанием конкретных достижений 
обучающегося. 

В целях награждения обучающихся Почетной грамотой, Дипломом, 
Благодарственным письмом издается приказ МУ «Отдел образования 
Курчалоевского муниципального района». 

5.2. Благодарственное письмо родителям обучающегося направляется: 
• родителям обучающегося, достигшего высоких показателей в научной, 

учебной, культурной, общественной, спортивной деятельности; 



 

• родителям, оказавшим большую помощь и поддержку развитию 
образовательных учреждений. 

Благодарственное письмо оформляется на специальном бланке с указанием 
фамилии, имен, отчества родителей обучающегося, зачитывается в 
торжественной обстановке и направляется в адрес родителей обучающихся. 

5.3. Ценным подарком, денежной премией поощряются обучающиеся, 
одержавшие победу в муниципальных, региональных и всероссийских 
олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях. 

5.4. Другие формы поощрения могут применяться за значительные достижения 
учащихся по ходатайству администрации образовательных учреждений и по 
итогам проведенных мероприятий. 

5.5. Меры поощрения обучающихся образовательных учреждений, проявивших 
выдающиеся способности, применяются в обстановке широкой гласности через 
публикацию в СМИ и на сайтах образовательных учреждений.  
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